
Freie Stelle bei Release Stuttgart e.V. 
 
Wir suchen ab dem 01.08.2024 für release U21 – Prävention, 
Information, Beratung ein:e Sozialarbeiter:in oder Sozialpädagog:in 
mit staatlicher Anerkennung (Bachelor, Master, Diplom)  
Die Stellenumfang beträgt 100% und ist als Abwesenheitsvertretung 
auf 13 Monate befristet. 
 
Die Arbeit bei release U21 umfasst die Arbeitsgebiete: 

• Beratung von Jugendlichen und Heranwachsenden bis 21 Jahren 
mit Suchtmittelproblemen sowie deren Angehörige 

• Durchführung von Suchtpräventionsveranstaltungen mit 
Jugendlichen und Multiplikator:innen 

• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung von Beratungs- und 
Präventionsangeboten 

 
 
Wir suchen Menschen mit 

• Beratungskompetenz und Erfahrung mit den Zielgruppen 

• Freude an der Vermittlung von Information und Lebenskompetenz 
an Jugendliche 

• Fähigkeit zum eigenverantwortlichen Planen und Handeln in einem 
komplexen Arbeitsfeld 
 

Wir bieten 

• ein lebendiges Arbeitsfeld 

• gute Einarbeitung und kollegiale Unterstützung 

• konzeptionelles Arbeiten in Verbindung mit eigener Praxis 
 

 
Die Fakten 

• 39-Stundenwoche  

• Bezahlung nach dem Tarif Sozial- und Erziehungsdienst (SuE) Stufe 
15 – die Gehaltstabelle können Sie beim Vorstellungsgespräch 
einsehen 

• Fortbildung und Supervision sind Standard 
 
 
Ihre Bewerbung schicken Sie bitte bis einschließlich 17.04.2024 
an release-u21@release-stuttgart.de 
 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Pletat  
Tel: 0711/601737-36 oder pletat@release-stuttgart.de 

mailto:release-u21@release-stuttgart.de

